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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2022

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-16

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. BELGIJSKA Nr domu 14 Nr lokalu 14

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-511 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail kontakt@dlaodmiany.org.pl Strona www dlaodmiany.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2019-06-19

2022-02-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38367765100000 6. Numer KRS 0000791625

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Aleksandra Muzińska osoba członkowska 
Zarządu

TAK

Małgorzata Maciejewska osoba członkowska 
Zarządu

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agnieszka Zowczak osoba członkowska Rady TAK

Grzegorz Jagusztyn-Jakacki osoba członkowska Rady TAK

FUNDUSZ DLA ODMIANY
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. PRZECIWDZIAŁANIE DYSKRYMINACJI, W SZCZEGÓLNOŚCI ZE WZGLĘDU 
NA ORIENTACJĘ PSYCHOSEKSUALNĄ I TOŻSAMOŚĆ PŁCIOWĄ,
2. UPOWSZECHNIANIE W SPOŁECZEŃSTWIE, ORGANIZACJACH 
POZARZĄDOWYCH, INSTYTUCJACH PAŃSTWOWYCH I PRYWATNYCH 
WIEDZY Z ZAKRESU RÓWNOŚCI I PRZECIWDZIAŁANIA DYSKRYMINACJI, W 
SZCZEGÓLNOŚCI ZE WZGLĘDU NA ORIENTACJĘ PSYCHOSEKSUALNĄ I 
TOŻSAMOŚĆ PŁCIOWĄ,
3. UPOWSZECHNIENIE POSTAWY AKCEPTACJI SPOŁECZNEJ WOBEC OSÓB, 
BEZ WZGLĘDU NA ICH ORIENTACJĘ PSYCHOSEKSUALNĄ I TOŻSAMOŚĆ 
PŁCIOWĄ I WOBEC ZWIĄZKÓW, KTÓRE TE OSOBY TWORZĄ,
4. DZIAŁALNOŚĆ WSPOMAGAJĄCA ROZWÓJ WSPÓLNOT I SPOŁECZNOŚCI 
LOKALNYCH, OPARTYCH NA SOLIDARNOŚCI, SPÓJNOŚCI, WZAJEMNEJ 
POMOCY I SZACUNKU DLA WŁASNEJ RÓŻNORODNOŚCI,
5. UPOWSZECHNIANIE I OCHRONA WOLNOŚCI I PRAW CZŁOWIEKA ORAZ 
SWOBÓD OBYWATELSKICH, A TAKŻE DZIAŁANIA WSPOMAGAJĄCE ROZWÓJ 
DEMOKRACJI,
6. PROMOCJA I ORGANIZACJA WOLONTARIATU,
7. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH, W 
SZCZEGÓLNOŚCI PRZECIWDZIAŁAJĄCYCH DYSKRYMINACJI ZE WZGLĘDU 
NA ORIENTACJĘ PSYCHOSEKSUALNĄ I TOŻSAMOŚĆ PŁCIOWĄ,
8. DZIAŁALNOŚĆ WSPOMAGAJĄCA ROZWÓJ GOSPODARCZY, W TYM 
ROZWÓJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI SPOŁECZNEJ OSÓB DOŚWIADCZAJĄCYCH 
DYSKRYMINACJI I ZAGROŻONYCH DYSKRYMINACJĄ, W SZCZEGÓLNOŚCI ZE 
WZGLĘDU NA ORIENTACJĘ
PSYCHOSEKSUALNĄ I TOŻSAMOŚĆ PŁCIOWĄ.
9. POMOCA SPOŁECZNA, W TYM POMOCY RODZINOM I OSOBOM, KTÓRE 
ZE WZGLĘDU NA SWOJĄ ORIENTACJĘ PSYCHOSEKSUALNĄ LUB 
TOŻSAMOŚĆ PŁCIOWĄ POZOSTAJĄ W TRUDNEJ SYTUACJI ŻYCIOWEJ LUB 
FINANSOWEJ ORAZ WYRÓWNYWANIE SZANS ŻYCIOWYCH TYCH OSÓB.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

a. przyznawanie grantów, 
b. wspieranie finansowe, rzeczowe i merytoryczne osób indywidualnych, 
grup nieformalnych, organizacji  pozarządowych i innych organizacji, 
c. prowadzenie działalności badawczej, 
d. prowadzenie działalności wydawniczej, publicystycznej i informacyjno-
promocyjnej,
e. organizację i prowadzenie szkoleń, treningów, warsztatów, seminariów i 
konferencji oraz innych form  edukacyjnych, 
f. rzecznictwo interesów grup mniejszościowych i dyskryminowanych ze 
względu na orientację  psychoseksualną i tożsamość płciową, 
g. pobudzanie aktywności i wzmacnianie społeczności osób zagrożonych 
wykluczeniem ze względu na  orientację psychoseksualną i tożsamość 
płciową, 
h. współpracę z organizacjami pozarządowymi, osobami fizycznymi, 
instytucjami państwowymi i  prywatnymi, polskimi i zagranicznymi, w 
zakresie realizacji celów wymienionych w statucie Fundacji. 
i. organizowanie i udzielanie pomocy i wsparcia w zakresie pomocy 
społecznej rodzinom i osobom, które ze względu na swoją orientację 
psychoseksualną lub tożsamość płciową pozostają w trudnej sytuacji 
życiowej lub finansowej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Ramy dla działań naszej organizacji wyznaczały trzy filary naszej misji:
1. Wzmacnianie osób i grup, które chcą tworzyć otwarte społeczności, przekazywanie mini grantów, uczenie krok po kroku, jak 
zorganizować lokalną społeczność na rzecz równości osób LGBT+.

W ramach tego filaru Funduszu przeprowadziłyśmy łącznie trzy nabory, z czego:
- jeden dotyczył minigrantów (do 4900 zł) w ramach „Grantów dla Odmiany”, gdzie wsparcie finansowe otrzymało 14 inicjatyw 
lokalnych m.in. z Lubina, Słubic, Milicza, Kalisza, Zamościa czy Wałbrzycha.
- drugi dotyczył grantów większych (do 10 000 zł) w ramach „SuperGrantów dla Odmiany” – to nowy program Funduszu 
związany jest ze wsparciem dofinansowanych wcześniej grup, aby wspomóc je w kontynuowaniu pracy na rzecz osób LGBT+. 
Wsparcie w tym konkursie otrzymały grupy i organizacje z Legnicy, Katowic, Torunia, Bydgoszczy, jak również ogólnopolska grupa 
pracująca na rzecz uchodźców LGBT+
- trzeci to program edukacyjno-rozwojowy „Odmienianie krok po kroku”, do którego zaprosiłyśmy 20 osób z całej Polski, w tym z 
takich miejscowości jak Nysa, Wałbrzych, Jedlina-Zdrój, Kłodzko, Chropy, Gniezno, Białystok, Bydgoszcz, Toruń czy Grodzisk 
Mazowiecki

Ponadto wspierałyśmy grupy z poprzednich konkursów w dokończeniu realizacji ich działań. W okresie czerwiec – sierpień 
prowadziłyśmy kampanię wideo „Kolory Nadziei”. W sześciu mikrodokumentach przedstawiłyśmy historie naszych Odmieniaczy i 
Odmieniaczek z Tarnowa, Legnicy, Nowin, Katowic, Warszawy i Krakowa.

2. Budowanie społeczności ludzi, dla których ważne jest tworzenie lokalnych i oddolnych działań na rzecz osób LGBT+ poza 
dużymi miastami.

W ramach tego filaru zorganizowałyśmy:
- wymianę wiedzy i doświadczeń z dwiema amerykańskimi organizacjami LGBT+: Pride Foundation z Seattle specjalizującą się i 
odnoszącą sukcesy w organizowaniu lokalnych społeczności LGBT+ oraz Equality Utah z Salt Lake City, specjalizującą się i w 
działaniach na rzecz równości osób LGBTQI w bardziej konserwatywnych stanach,
- adaptację wiedzy i doświadczeń polskich aktywistów w obszarach zmian klimatycznych i współpracy sąsiedzkiej do potrzeb 
organizowania społeczności osób LGBT+
- dwa inspirujące webinaria z amerykańskimi aktywistami specjalizującymi się i odnoszącymi sukcesy w organizowaniu lokalnych 
społeczności LGBTQI i działań na rzecz zwiększenia równości LGBT+ w bardziej konserwatywnych stanach,
- zorganizowanie warsztatów na temat organizowania lokalnych społeczności LGBT+ jako formy budowania społeczności ( 14 
osób uczestniczących)

3. Mobilizowanie sojuszników do działania i odważnego wspierania osób LGBT+.

W ramach tego filaru podzieliłyśmy się z opinią publiczną wynikami przeprowadzonego w 2021 roku badania życzliwości wobec 
osób LGBT+ w Polsce. Częściowe wyniki tych badań wprowadziłyśmy też do programów naszych szkoleń i warsztatów, by 
wesprzeć społeczność Funduszu w kształtowaniu strategii i taktyk pracy z poszczególnymi grupami osób życzliwych i 
sojuszniczych, z uwzględnieniem ich mocnych stron, barier i lokalnych uwarunkowań.

W czerwcu i lipcu uczestniczyłyśmy w Miasteczku Równości z okazji Parady Równości w Warszawie oraz w strefie organizacji 
pozarządowych na festiwalu Opener w Gdyni. Nasze stoisko na obu wydarzeniach odwiedziło kilka tysięcy osób, co stało się 
znakomitą okazją do rozmów o sytuacji osób LGBT+ w Polsce, zaangażowanym sojusznictwie, podejmowaniu własnych działań w 
społecznościach lokalnych oraz wsparciu osób LGBT+ w swoim najbliższym otoczeniu.

W ramach tego filaru kontynuowaliśmy również prowadzenie spotkań wiejskich o osobach LGBT+.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

10000

7

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

upowszechnianie i ochrona 
wolności i praw człowieka oraz 
swobód obywatelskich, a także 
działania wspomagające rozwój 
demokracji

1. Wzmac-nianie osób i grup, które chcą two-
rzyć otwarte spo-łecz-no-ści poprzez: prze-ka-
zywanie minigrantów na lokalne działania na 
rzecz osób LGBT+, uczenie krok po kroku, jak 
zorganizować lokalną społeczność na rzecz 
równości osób LGBT+.

2. Mobi-li-zowanie sojusz-ni-ków do dzia-ła-nia i 
odważnego wspie-ra-nia osób LGBT+ poprzez 
edukację sojuszniczą i organizację spotkań 
lokalnych.

3. Budowanie społeczności ludzi, dla których 
ważne jest tworzenie lokalnych i oddolnych 
działań na rzecz osób LGBT+ poza dużymi 
miastami poprzez program budowania i 
organizowania społecznościowego, sieciowanie i 
wzmacnianie kompetencji grup i osób ze 
społeczności Funduszu.

Budu-jemy spo-łecz-ność ludzi, dla któ-rych 
ważne jest two-rze-nie lokal-nych i oddol-nych 
dzia-łań na rzecz osób LGBT+ poza dużymi mia-
stami.

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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0,00 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 304 316,02 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 300 826,02 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 3 400,00 zł

d) przychody finansowe 90,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 85.59.B

POZASZKOLNE FORMY EDUKACJI: ORGANIZACJA I PROWADZENIE SZKOLEŃ, TRENINGÓW, 
WARSZTATÓW, SEMINARIÓW I KONFERENCJI ORAZ INNYCH FORM EDUKACYJNYCH.
W 2022 roku działalność ta polegała przede wszystkim za prowadzeniu webinarów, spotkań i 
wykładów szkoleniowych dla instytucji prywatnych (biznes, prywatne fundacje) dotyczących: 
przeciwdziałania dyskryminacji ze względu na orientację psychoseksualną i tożsamość płciową 
w miejscu pracy, dobrego sojusznictwa wobec osób LGBT+ w miejscu pracy, sytuacji osób 
LGBT+ w Polsce, odpowiedzialności i obowiązkach pracodawców, sytuacji młodych osób LGBT
+.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 186 056,76 zł

2.4. Z innych źródeł 118 259,26 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -167 294,21 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 469 702,36 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

468 120,23 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 050,00 zł

532,13 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

177 282,71 zł

0,00 zł

5 374,05 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

3 400,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 2 350,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

4 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,84 etatów

15 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 2 350,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

2 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

2 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 225 010,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

223 960,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

1 050,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

2 795,16 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

877,36 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

153 101,78 zł

153 101,78 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 71 908,22 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 223 960,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 397,65 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 940,61 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Aleksandra Muzińska, Małgorzata 
Maciejewska Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2023-07-16
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